
福旅青年文化交流中心东山酒店项目
软装设计机构征集方案
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比选人：福建福旅青年文化交流有限公司（盖单位公章）
编制时间： 2023  年  3 月

福旅青年文化交流中心东山酒店项目
软装设计机构征集公告

福旅青年文化交流中心东山酒店项目业主为福建福旅青年文化交流有限公司，建设资金来源为业主自筹，现进行该项目软装设计机构征集，面向社会广泛选择符合要求的设计机构。比选具体事项如下：
一、项目概况
1.项目名称：福旅青年文化交流中心东山酒店
2.比选人：福建福旅青年文化交流有限公司
3.建设地点：漳州市东山县
4.项目概况：酒店总建筑面积42443.52平方米，整体用地19459.10平方米（29.19亩），客房277套（其中酒店主体266套，别墅11套）。
5.比选范围和内容：软装设计（含家具、灯具、地毯、窗帘、挂画、艺术品、绿植、标识标牌、布草、杂件等）。
6.周期要求：领取资料后7个日历天内提供酒店软装概念方案、酒店档次说明、项目投资估算，设计周期从中标公示后第二天起为 15 天。
二、资格审查标准及办法
1.比选申请人需具备独立的法人资格，并具有有效的企业法人营业务。未被有关部门禁止或限制承接国有资金投资项目的相关业务。比选申请人应提供《企业信用承诺》：参加比选活动前一年内，比选申请人及 其负责人未因经营活动违法违规被县级以上行政主管部门处罚，或无因弄虚作假骗取比选资格；参加比选活动前三年内，比选申请人及其负责人在经营活动中无重大违法违规,未被有关部门禁止或限制承接国有资金投资项目的相关业务,法律、法规、相关规章规定的其它条件。
2.比选申请人需有一定的软装设计经验和能力。
3.资料及要求：

	资料
	要求
	备注

	报名资料目录
	/
	/

	法定代表人资格证明书
及授权委托书
	盖公章扫描件
	必选项

	授权人、被授权人身份证
	盖公章扫描件
	必选项

	营业执照
	盖公章扫描件
	必选项


	投标单位联系人
	联系人名称和联系方式，电子邮箱
	必选项

	

增值税一般纳税人资格证明资料
	加盖“增值税一般纳税人资格”戳记的
《税务登记证》、《一般纳税人资格证 书》、《一般纳税人申请认定表》、主管税局同意其为增值税一般纳税人的《税务事项通知书》等资料，提供上述资料的任意一种即可。
	


必选项

	过往案例情况
	提供案例落地照片，加盖公章。
	必选项


4.本比选项目对比选申请人采用资格后审的方式。
三、报名时间及地点
比选文件获取：请于2023年3月20日至2023年3月22日,每天早上10:30-11:30，下午15:00-17:30（北京时间）到漳州市芗城区新华北路33号进行报名并领取比选文件等相关资料。
四、文件递交地点
1.递交地点：漳州市芗城区新华北路33号；
2.递交比选申请书截止时间：2023年3月22日17:30，逾期递交时间的比选申请书，比选人将不予接收。
五、比选办法
综合评分法（详见附件1）。
六、最高限价
本次比选最高限价为人民币10.00万元，最终合同价款包括设计费及预算费与样板费用。
七、其他要求
[bookmark: _GoBack]为深化比选人与中选人战略合作关系，中选人应与比选人或比选人有股权关联关系方签订集中采购协议，包括但不限于采购本项目等所含的配套服务（主要为住宿、餐饮、交通、旅游、文创礼品、会务、会展、票务预订等文旅类综合服务），合计采购费用为合同结算总价的10%。
八、公示
本次比选结果公示在福旅（漳州）旅游发展集团官网公示时间3个日历天。
九、联系方式
比选人：福建福旅青年文化交流有限公司
地址：漳州市芗城区新华北路33号
联系人： 小朱                    
联电话： 15305075003             


法定代表人资格证明书

响应人名称：                                                       
地址：                                                             
姓名：               身份证号码：                                  
职务：               手机号码：               
系                               （响应人名称）的法定代表人。

特此证明。

附：法人身份证复印件


                                 响应人：                (盖单位公章)
                                                     年     月     日

企业信誉承诺
  
致：福建福旅青年文化交流有限公司
本企业郑重承诺：
（一）本企业及其负责人在参加本次征集活动前一年内，未因经营活动违法违规被县级以上行政主管部门处罚，或无弄虚作假骗取征集资格；本企业在参加参加本次征集活动前三年内，本企业及其负责人在经营活动中没有重大违法行为，未被追究刑事责任；本企业未被有关部门禁止或者限制承接国有资金项目的相关业务。
（二）我们提供的一切材料都是真实、有效的，如有弄虚作假及其他违法违规行为，我公司愿意接受漳州市有关部门依照有关法律、法规、规章或规定给予的处罚或处理。
（三）我公司已详细阅读征集公告并完全响应征集内容的要求，将自行承担因对征集内容理解不正确或误解而产生的相应后果。
（四）我公司承诺：若我公司中选，将根据贵司下达的任务书要求开展相关招标代理服务工作。
    （五）我公司如中选后拒不签订合同，不依约履行义务，对贵司造成的经济损失，我公司愿依法承担赔偿责任。
特此承诺。

  响应人：      （盖单位公章）
                                      法定代表人：    （签字或盖章）
                                                       年    月    日


声明函

致：福建福旅青年文化交流有限公司
我公司在此声明具备并满足以下条款规定，本声明如有虚假或不实之处，本公司将失去参与本项目响应的资格：
1、具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度。
2、具有履行合同所必需的设备和专业技术能力。
3、具有依法缴纳税收和社保资金的良好记录。

特此声明。


                                     




                                     响应人：        （盖单位公章）
                                     法定代表人：    （签字或盖章）
                                                  年    月    日



报价函
 

我司同意接受贵方关于               的招投标邀请。我司拥有经验丰富的项目团队，在软装设计方面积累较多经验，能熟练按照法规要求规范操作，避免各类纠纷及风险，能够做好项目的服务工作。
我司经认真分析研究，决定以本投标报价函向本招标软装设计项目全部内容进行投标。
投标报价如下:

	服务内容
	报价
	服务时长

	
	
	






法定代表人或授权代表签字：               
公      章：

日期:       年    月      日



附件1：
详细评审办法和标准
	技术项(45分)+商务项(35分)+报价(20分)(满分100分)

	技术项(45分)

	评分项目
	评标方法描述
	分值

	主案设计师
	1、项目主案设计师具有三个以上五星级软装酒店设计案例3分；其他得0分。
2、项目主案设计负责人工作年限3年以上得2分；3年以下得0分。(提供社保等证明材料)
	5分

	项目组成员
	除项目主案设计师负责人外，拟投入本项目的人员中，每增加一名具有五星酒店设计经验的设计师和造价工程师（二级资质以上）提供案例或资质证书的人员加2分，最多加10分。
	10分

	设计和清单编制工期保证措施
	根据响应人针对本项目编制的设计和清单编制相关标准与技术要求等，做出工期保证措施；由评委进行评分：方案全面合理科学的得10-8分；方案较全面合理科学的得7-4分；其余情况得1-3分，未提供方案的不得分。
	10分

	设计和清单编制能力保证措施
	根据响应人针对本项目编制设计和清单编制能力保证措施方案，由评委进行评分：方案科学、可行的7-10分；方案较科学、较可行的得3-6分；一般得2分；未提供方案的不得分。
	10分

	设计完整度措施
	有完善的设计成果清单目录，成果清单目录完整得7-10分；较完整的成果清单目录得3-6分； 一般得2分；无措施不得分。
	10分


	商务项(35分)

	评分项目
	评标方法描述
	分值

	公司业绩
	近三年(2020年1月1日至今)每承担过一个五星级酒店软装案例的业绩得5分，满分15分。案列加盖公章为准，未提供的不得分。
	15分

	办公场所
	响应人(公司或分公司)办公场所面积≥300 m²得4分;没有固定场所或面积≤300 m²的得0分。
(投标人须提供场所照片和产权复印件加盖公章）
	4分

	企业资信荣誉
	1、近三年获得税务部门颁发的企业纳税信用的得10分，没有得0分。(加盖公章)
2、曾获得过软装工程类项目表扬通报的得6分；没有不得分。

	16分


	报价项(20分)

	四、响应人按不高于市场常规计价统一进行报价(格式详见设计费报价函),未按照该规定进行报价的(最高限价：人民币10.00万元)不得分。
(1)经评委初步评审合格投标人的投标报价即为有效投标报价。当有效投标报价不少于7个时，计算有效投标报价时，去掉1个最高有效投标报价和1个最低有效投标报价，去掉的有效投标报价仅不参与有效投标报价平均值的计算，但不影响评分。当有效投标报价少于7个时，则所有有效投标报价均参与平均值的计算。
(2)计算有效投标报价平均值：有效投标报价平均值计算结果，四舍五入保留小数点后2位。
(3)基准价=有效投标报价平均值。
(4)计算某一投标人报价得分时：
当投标报价等于基准价时，得分为20分；
当投标报价大于基准价时，得分=20- [1- (基准价÷投标报价)]×4当投标报价小于基准价时
得分=20- [1- (投标报价÷基准价)]×2
(5)得分保留2位小数，第3位四舍五入。


注：单位经理为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位，不得同时参加比选，违反规定的，相关参选均无效。

